
Liderzy Transformacji Energetycznej – rusza nabór do edycji 2026
Ogłoszono nabór do kolejnej edycji prestiżowego konkursu Liderzy Transformacji Energetycznej, którego celem jest promocja innowacyjnych, skalowalnych rozwiązań wspierających ochronę klimatu i środowiska oraz przyspieszających zieloną transformację w Polsce. Konkurs skierowany jest do autorów nowatorskich technologii, produktów, usług i projektów o realnym potencjale wdrożeniowym.
Zgłoszenia przyjmowane są w ośmiu kategoriach, obejmujących m.in. energetykę, budownictwo, ekologię, nowe technologie, inżynierię materiałową, transport oraz innowacje społeczno-gospodarcze.
Projekty można zgłaszać do 25 lutego 2026 roku za pośrednictwem formularza dostępnego na stronie www.polskikongresklimatyczny.pl/konkurs
Laureaci zostaną ogłoszeni podczas uroczystej Gali wręczenia nagród, która odbędzie się 25 marca 2026 roku w Warszawie.

KAPITUŁA KONKURSU LIDERZY TRANSFORMACJI ENERGETYCZNEJ 2026
Edycja 2026 wyróżnia się wyjątkowo silnym zapleczem merytorycznym. Projekty oceni kapituła złożona z profesorów oraz przedstawicieli wiodących instytucji naukowych, badawczych i publicznych – uznanych autorytetów w dziedzinach energetyki, ciepłownictwa, technologii jądrowych i zrównoważonego rozwoju.
Kapituła Konkursu Liderów Transformacji Energetycznej została powołana w celu zapewnienia merytorycznej, transparentnej i niezależnej oceny inicjatyw, projektów oraz osób, które w sposób realny i długofalowy przyczyniają się do transformacji sektora energetycznego w Polsce.
Jej zadaniem jest identyfikowanie i promowanie liderów, którzy nie tylko wdrażają innowacyjne rozwiązania technologiczne, organizacyjne i regulacyjne, lecz także potrafią skutecznie łączyć cele klimatyczne z bezpieczeństwem energetycznym, konkurencyjnością gospodarki oraz odpowiedzialnością społeczną. Kapituła pełni funkcję strażnika jakości konkursu – dba o to, aby nagradzane były działania o rzeczywistym wpływie, oparte na rzetelnych danych, mierzalnych efektach i spójności ze strategiami krajowymi oraz unijnymi.
Skład osobowy:
BARTŁOMIEJ BABUŚKA Prezes Zarządu, Agencja Rozwoju Przemysłu S.A.
BARTOSZ DUBIŃSKI Prezes Zarządu, Mazowiecka Agencja Energetyczna Sp. z o.o.
prof. dr hab. inż. JERZY MAŁACHOWSKI Dyrektor, Narodowe Centrum Badań i Rozwoju
mgr. inż. MAREK KULESA Dyrektor Biura, Towarzystwo Obrotu Energią
SYLWIA BUŹNIAK Wiceprezeska Agencji Rynku Energii ARE
prof. dr hab. inż. WACŁAW GUDOWSKI Profesor, Narodowe Centrum Badań Jądrowych/ Doradca ds. energetyki, Orlen Synthos Green Energy
dr hab. inż. PRZEMYSŁAW MOCZKO Profesor, Politechnika Wrocławska/ Wydział Mechaniczny, Katedra Konstrukcji Badań Maszyn i Pojazdów
dr hab. Inż. ARKADIUSZ WĘGLARZ Doradca Zarządu ds. Gospodarki Niskoemisyjnej, Krajowa Agencja Poszanowania Energii S.A./ Profesor uczelni, Wydział Inżynierii Lądowej, Politechnika Warszawska
prof. dr hab. inż. WOJCIECH BUJALSKI Dyrektor, Instytut Techniki Cieplnej, Politechnika Warszawska
dr BOŻENA HORBACZEWSKA Kierownik Studiów Podyplomowych „Energetyka Jądrowa”, Szkoła Główna Handlowa; Niezależny konsultant Departamentu Energii Jądrowej, Ministerstwo Klimatu i Środowiska
dr inż. JAROSŁAW HERCOG Zastępca Dyrektora ds. Współpracy i Rozwoju, Instytut Energetyki – Państwowy Instytut Badawczy
prof. dr hab. MARTA POGRZEBA Dyrektor / Sekretarz Naukowy, IETU- Instytut Ekologii Terenów Uprzemysłowionych
dr inż. MARTA WALO Instytut Chemii i Techniki Jądrowej/ Women in Nuclear Polska
mgr. Inż. OLAF DYBIŃSKI Instytut Techniki Cieplnej, Zakład Maszyn i Urządzeń Energetycznych/ Analiza energetyczna, Narodowa Agencja Poszanowania Energii S.A.
Powołanie Kapituły ma również na celu stworzenie forum współpracy ekspertów z różnych środowisk – biznesu, administracji publicznej, nauki i organizacji społecznych – co pozwala na wielowymiarową ocenę zgłaszanych projektów oraz wymianę wiedzy i dobrych praktyk. Dzięki temu konkurs nie jest wyłącznie wydarzeniem rankingowym, lecz narzędziem budowania standardów przywództwa w procesie transformacji energetycznej.
W szerszym ujęciu Kapituła Konkursu Liderów Transformacji Energetycznej została ustanowiona po to, aby wzmacniać kulturę odpowiedzialnego przywództwa, inspirować do odważnych, ale przemyślanych decyzji inwestycyjnych oraz wspierać rozwój kompetencji niezbędnych do przeprowadzenia złożonych zmian systemowych w sektorze energii.
Organizatorem konkursu Liderów Transformacji Energetycznej jest Europejska Fundacja Inwestycji Zrównoważonych.

